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Autónoma da Madeira (JORAM), II Série, n.º 192, 
Suplemento, de 13 de novembro, alterado pelo Despacho 
n.º 425/2020, de 29 de outubro, publicado no Jornal Oficial 
da Região Autónoma da Madeira (JORAM), II Série, 
n.º 206, de 3 de novembro.” 

 
Secretaria Regional de Economia, 4 de janeiro de 2021. 
 
O CHEFE DO GABINETE, Gonçalo Santos 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO SOCIAL 

E CIDADANIA 
 

INSTITUTO DE SEGURANÇA SOCIAL DA MADEIRA, IPRAM 
 

 Aviso n.º 21/2021 
 
Para conhecimento dos interessados, e conforme previsto 

no artigo 7.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, 
torna-se público que será aplicado o método de seleção 
Entrevista Profissional de Seleção, ao segundo conjunto de 
candidatos do procedimento concursal para constituição de 

vínculo de emprego público, na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, de 
dezassete postos de trabalho na carreira e categoria de 
Técnico Superior para a área de Gestão, Contabilidade, 
Auditoria, Ciências Empresariais, Fiscalidade ou Economia, 
aberto pelo Aviso n.º 364/2020, publicado no JORAM, II 
Série, n.º 143, de 31 de julho, correspondente aos restantes 
35 candidatos aprovados no método de seleção Prova de 
Conhecimentos. 

Os candidatos aprovados convocados neste segundo 
conjunto poderão consultar a respetiva lista onde se encontra 
indicado o dia, hora e local da realização do método de 
seleção Entrevista Profissional de Seleção que se encontra 
afixada junto à entrada do Piso -1, do Instituto de Segurança 
Social da Madeira, IP-RAM, sito à Rua Elias Garcia, n.º 14 
Funchal, e disponível na página eletrónica deste Instituto, 
em http://www.seg-social.pt/procedimentos-concursais5. 

 
Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, aos 

13 de janeiro de 2021. 
 
A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela 

Fonseca de Freitas 
 
 
 
 

  


